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Visto el expediente refativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Sindicato de Trabajadores Democraticos
de la Secretaria de Comunicaciones y Transpories, se procede a emitir la presente
resolucién con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha ocho de enero de dos mil dieciocho, se recibié en este Institutc Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion. y Proteccion de Datos Personales,
mediante correo electronico, el escrito de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparenc:la presentado en contra del Sindicato de Trabajadores
Democraticos de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes (STDSCT), en
el cual se sefala lo siguiente:

“No ha cumpﬁdo con subir la informacién del articulo 79 fraccion 1V de la jey de general
transparencia” (sic)

Cabe sefialar que la denuncia se recibié en este Instituto el veintiuno de diciembre de
dos mil diecisiete, considerade como dia inhabil de conformidad con el Acuerdo
mediante el cual se establece el calendario oficial de dias inhabiles de! Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
para el afio 2017 y enero de 2018, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
treinta de enero de dos-mil diecisiete, por o que se tuvo por presentada al dia habil
siguiente de su interposicion,

1. Con fecha oche de enero de dos mil dieciocho, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asignd el nimero de expediente DIT 004/2018 a la denuncia de referencia
y, al tratarse de una denuncia presentada en contra del STDSCT, por razon de
competencia, la turno a la Direccidn General de Enlace con Autoridades Laborales,
Sindicatos, Universidades, Personas Fisicas y Morales, en adelante Direccién
General de Enlace, para los efectos del numeral Décimo Primero de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pliblica y 69 a. 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica (Lineamientos de denuncua)

il. Con fecha ocho de enero de dos mil dieciocho, mediante  oficio
INAI/SAI/0004/2018, la Secretaria de Acceso a la Informacién notifico el turno vy el
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escrito de denuncia a la Direccién General de Enlace, a efecto de que se le diefa &l
tramite correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos de
denuncia.

IV. Con fecha diez de enero de dos mil dieciocho, la Direccién General de Enlace
admitié a tramite [a denuncia interpuesta por el particular, toda vez que el escrito de
mérito cumplid con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica (Ley General), y el
numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha diez de enero de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico y con
fundamento en el numeral Décimo cuarto de los Lineamientos de denuncia, la
Direccion General de Enlace nofificd al particular a ftravés del oficio
INAISAI/DGEALSUPFM/0032/2018 la admisién de |la denuncia presentada.

VI. Con fecha diez de enero de dos mil dieciocho, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo Cuarto de los Lineamientos
de denuncia, a fravés del oficio INAISAIVDGEALSUPFM/0033/2018, se notificé a la
Unidad de Transparencia del sujeto obligado la admision de la denuncia, otorgandole
un plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de su
notificacion, para que rindiera su informe justificado respecto de.los hechos o motivos
denunciados, de conformidad con el numeral Décimo Sexto de los Lineamientos de
denuncia.

VIHl. Con fecha doce de enero de dos mil dieciocho, se recibid en este Instituto,
mediante  la  Herramienta de  Comunicacion, el  oficio  nlmero
U.T./8.T.D.8.C.T./001/2018 de la misma fecha de su recepcion, dirigido a la Directora
General de Enlace y suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia y por una
de las Integrantes del Comité de Transparencia, ambos adscritos al sujeto obligado,
mediante el cual se rindié el siguiente informe justificado: '

L]

Al respecio le informo que con dia 19 de diciembre de 2017 esta Unidad de Transparencia
subid a la Plataforma Nacionai de Transparencia la informacion correspondiente af Articulo
78 fraccitn [V de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica,
como se padra confirmar con mi acuse anexoc al presente.
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Asimismo hago de su conocimiento que nosolros realizamos fa consulta en la Plataforma
Nacional de Transparencia y efeclivamente no se encuenira la informacion
correspondiente.

Por lo antérior solicitamos nos informe cuales son las razones por las que no se encuentra
la informiacion y en su caso nos orienten como solventar la denuncia presentada en conira
del Sindicato de Trabajadores Democrdticos de la Secrefarfa de Comunicaciones y
Transportes.

[...T (sie)

VIll. Con fecha veintidés de enero de dos mil dieciocho, la Direccion General de
Enlace, mediante oficio INAI/SAI/DGEALSUPFN/0133/2018, dio respuesta a lo
solicitado por el sujeto obligado en su informe justificado, en los siguientes términos:

"L

Se hace referencia a su oficic U.T./S.T.D.8.C.T./001/2018 de 12 de enero de 2018,
mediante el cual se rinde el informe justificado con motivo de fa denuncia que diera origen
al expediente citado al rubro y por ef cual, ademas, solicita se le precisen los motivos por
los gue fa informacion materia de la denuncia al rubro sehalada, y la cual fue cargada en
el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia {SIPOT) por esa organizacion
sindical, no es accesible en la vista pablica de ese sistema electronico,

Sobre ef partictlar, comunico a Usted que una vez recibido ef escrito de denuncia, personal
de este Instituto ingresd a la vista poblica del SIPOT, a efecto de constatar si su
organizacion sindical habia cargado la informacion conceriente a la fraccién IV del
articulo 79 de ia L.ey General de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, de lo
gue se advirtid-que, en efecto, los formatos relativos a esa fraccion carecian de informacién
alguna.

Ahora bien, del anélisis al acuse que amojé el SIPOT y que anexa a su oficio
U.T./S. T.D.8.C.T./001/2018, para acredifar Ja carga de la informacion correspondiente a
fa fraccién en .comento, se advierfe que confiene una leyenda de la que puede adveriirse
que el procesc de carga fue insatisfactoric por presentar errores gue no fueron
subsanados, tal y como se muestra en la leyenda que obra en ése docurments y que se
cifa a continuacion.

“Se Je informa que el tlempo de espera para la carga de su archivo dependeré del volumen de la
informacion que contenga el mismo. Se-considera como exitosa la carga def archivo.en aquelios
casos dondé-aparece el estatus "Finalizade”, por lo gue se debe revisar la correcta carga de Ja
informacién  en —p e mei de Carga .--» Cargade fnfonnacfén Capturar informacion
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para aquelfos casos en diche supuesto. Asi misimio no debe redlizar fa carga del archivo més de una
vez ya que elfo provocara que exista informacion duplicada.”

-En razén de fo-anterior, se desprende que el persenal del Sindicato de Trabajadores
-Democréticos de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes debid cerciorarse
de que el proceso de carga de fa infarmacion correspondiente a /a fraccién IV def articuio
79 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica, fuera exitosa,
verificando queé en el estatus de fa misma apareciera la leyenda “Finalizado".

Por otro lado y en [o que respecta a la orientacion que requiere para solventar la
denuncia en comento, se anexan al presente los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa
Informacién Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, a efecto de que revise con detenimiento el procedimiento que deberd
levarse a cabo para ja sustanciacion def escrito de denuncia que se presentd en contra
de st organizacion sindical.

No obstante lo anterior, reiteramos que para nuestra Direccion General de Enlace es.muy
importante brindar un acompafiamiento permanente a nuestros sujetos obligados para
coadyuvar al cumplimiento de sus obligacicnes de transparencia.

[...} sic

IX. Con fecha veinticuatro de enero de dos mil dieciocho, mediante la Herramienta de
Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo séptimo de los Lineamientos
de denuncia, mediante oficic INAI/SAVDGEALSUPFM/0138/2018, se solicitd a ia
Unidad de Transparencia del sujeto obligado, remitiefa a este Instituto, un informe
complementario, en el que se indicara si habia publicado la informacién materia de ia
denuncia, debiendo remitir el acuse con el que se acredite la carga exitosa de la
informacion en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT),
otorgéndole un plazo de fres dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente de
su notificacion. '

X. Con fecha veinticinco de enero de dos mil dieciocho, el sujeto obligado remitio a
este Instituto, a través de la Herramienta de Comunicacion, la siguiente informacion:

a) Acuse con estatus de recibido emitido por el SIPOT, con nimero de.folio

151612206994833, de fecha de registro del dieciséis de enero de dos mil
dieciocho, correspondiente a la fraccion IV del articuto 79 de la Ley General.
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b) Acuse con estatus de terminado emitido por el SIPOT, con nimero de folio
151612295472733, de fecha de registro del dieciséis de enero de dos mil
dieciocho, correspondiente a la fraccion IV del articulo 79 de la Ley General.

Xl. Con fecha del treinta de enero de dos mil dieciocho al siete de febrero de dos mil
dieciocho, la Direccién General de Enlace realizé una verificacion virtual del contenido
correspondiente a la fraccion IV del articulo 79 de la Ley General, en la vista publica
del SIPOT, advirtiendo que el formato denunciado contenia, a esa fecha, seis
registros, tal como se muestra a continuacion:

[3 toitmes hacionmi a1 % @ mitena-porwes - PNT o0 (B Conmirapar Sumta O X a - @ X

C O Now wguio  concuttapublicamixsngs g me - rm & i

1. Sindicato de dala i3 de O ¥ Transp

Ley *: Lay General de ia y Acvess a l Informacion Publica_Ambito Faderal

Articulo *; | At 75 - Los sindicates que reciban y ejerzan recursos publices deberdn mantener actualizada y accesible, de forma impresa p..

Formato *; IV - Rulschom de recursos pblicos acondmicos, en especie, benes odw;aﬁv_ﬁ

Saen fe Tabe =43 RN e L Lorers Sacetea o Ban dezies ATsany e
+ O

Sudents Se Tazes E ey L Camama Tecutsea e Bt Ermrama Lt S IR
. L

Sretiss de Tatais 3 LWOLINT ¥ Bearary s nn o faarama da Ban Burmomas amzn HOTIT
YT .,

Bindiats de Trabaia.. ms LI T Ty Cameens arratane da Bem Eromima arsnn ) FLTE Y
3 e

Eindeato da Trabaja.., EY SR e Waturie wiandmaat Sanmare Sairetra o Bes beomamiee annTe LRt
L.

Sindase da Taban., »iy oLtz Y Warurien s riw s tanara Secietiva oy B fernimn aar LU
iz, [ k...

XIl. Con fecha seis de febrero de dos mil dieciocho, la Direccién General de Enlace
reviso el portal de internet del sujeto obligado, observandose que el Sindicato cumple
con sus obligaciones de transparencia en su portal a través del vinculo de acceso
directo al SIPOT, tal como se advierte a continuacion':

" Disponible para su consulta en: http:/mww.stdsct.com.mx/transparencia.html
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Sindicato de Trabajadores Democriticos de la SCT
[ransparencia

»
. na = SR —

Articulo 70

Trasoim 8

Al seleccionar el vinculo correspondiente al SIPOT, se despliega la siguiente
informacion?:

B e o e C a

+ O | @ camun st asren i g et MDD s 271

Puataranma Nacionay

Consulta por Sujeto Obligado

= tos Campas con (=) man Litntpia Pantatia ] [ Meatizar usns Danuncia ]

1 Arajioar Conmuits |

Xlll. Con fecha siete de febrero de dos mil dieciocho, mediante el oficio
INAI/SAI/DGEALSUPFM/0225/2018, la Direccion General de Enlace envié a la
Secretaria de Acceso a la Informacion el proyecto de resolucion a la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia presentada.

2 Disponible para su consulta: http://consultapublicamx.inai.org.mx:8080/vut-web/
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XIV. Con fecha nueve de febrero de dos mil dieciocho, mediante correo electrénico, la
Secretaria de Acceso a la Informacidn remitié a la Secretaria Técnica del Pleno, el
proyectc de resolucién correspondiente, a eéfecto de que fuera sometido a
consideracion del Pleno de este Instituto.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Plenc de este Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver
el presente asunto, con fundamento en los articulos 6°, apartado A, fraccion VIiI, de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 63 y 96 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, publicada en el Diario Oficial de
la Federacién el cuatro de mayo de dos mil quince; 12, fracciones VIII y XXXVII del
Estatuto Organico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales; publicado en el Diario Oficial de la Federacion &l
diecisiete de enero de dos mil diecisiete, asi como en el numeral Vigésimo tercero de
los Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la [nformacién Plblica y 69 a 76 la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, publicados en el Diario Oficial de la
Federacion el diecisiete de febrero de dos mil diecisiete.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por el particular, se denuncié el posible
incumplimiento del STDSCT a la obligaciéon de transparencia establecida en la fraccién
IV del articulo 79 de la Ley General, la cual corresponde a la publicacion de la relacion
detaliada de los recursos publicos econdmicos, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe detaliado del ejercicio y destino final de los recursos piblicos que
ejerzan.

Una vez admitida dicha denuncia, a-través de su informe justificado, el sujeto obligado
manifesté que cargd a la Plataforma Nacional de Transparencia la informacién
correspondiente al articulo 79, fraccion IV de la Ley General, anexando la pantalla del
acuse generado por el S_EPOT, respecto de la carga realizada.

Sobre este punto, conviene sefialar gue en el acuse enviado por el sujeto obligado se
aclara que la carga de informacion se considerara como exitosa en aquellos casos
donde aparece el estatus “Finalizado”, indicando la forma en gue el sujeto obligado
debia verificar que la informacion se hubiera cargado correctamente; es decir, se
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advierte que se frata de un acuse preliminar, que no acredita-que la informacion ya se-
encuentra disponible para su consulta en la vista plblica del SIPOT.

Adicionalmente, el Sindicato sefiald que consulté en la Plataforma Nacional de
Transparencia y advirtié que efectivamente la informacion del articulo y fraccion
denunciada no se encontraba publicada, por lo que solicité a la Direccién General de
Enlace informara la razén de dicha situacion y le orientara para solventar la presente
denuncia.

En consecuencia, la Direccion General de Enlace informo al sujefo obligado que debio
cerciorarse de que el proceso de carga de la informacion correspondiente a la fraccion
IV del articulo 79 de la Ley General, fuera exitosa, verificando que en el estatus de la
misma apareciera la leyenda “Finalizado”.

Asimismo, se requirid al Sindicato que indicara si habia publicado la informacion
‘materia de la denuncia, debiendo remitir a manera de informe complementario, el
acuse con el que se acredite la carga exitosa de [a informacion en el SIPOT.

En atencion a dicho requerimiento, el sujeto obligado remitié dos acuses de fecha
dieciséis de enero de dos mil dieciocho, de los cuales se-advierte que la informacién
correspondiente al-articulo 79, fraccion 1V, de la Ley General fue cargada de manera
exitosa, pues en uno de ellos se indica como estatus la [eyenda “Finalizado”.

Posteriormente, la Direccidon General de Enlace realizé una verificacion virtual para
allegarse de elementos a efecto de calificar la denuncia presentada, analizé el informe
justificado y el informe complementario, asi como el estado que guarda la informacion
en el SIPOT, tal como se advierte de las pantallas que se precisan en €l resuitando Xl
de la presente resolucién.

Lo anterior cobra relevancia toda vez gue de conformidad con lo previsto en los
articulos 49, 50, fraccion Il y 95, segundo parrafo de la Ley General, 91 de [a Ley
Federal, en relacion con los numerales Quinto, Séptimo, Centésimo décimo y
Centésimo décimo quinto de los Lineamientos para la impleméntacién y operacién de
la Plataforma Nacional de Transparencia, dicha Plataforma esta integrada, entre otros
sistemas, por el SIPOT, gue constituye el instrumento informatico a través del cual
fodos los sujetos: obligados ponen a disposicién de los particulares la informacion
referente a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley
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Fed_erai o Ley Local, segln corresponda, siendo éste el repositorio de informacion
obligatoria de transparencia nacional.

Cabe sefialar que, en virtud de que el sujeto obligado cumple en su portal de internet
con la remision directa al vinculo del SIPOT, no se requiere de un analisis de éste en
razén de que se trata de la misma informacion que se encuentra publicada en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Por otro lado, es importante precisar que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de- Transparencia, Acceso a la
Informaciéon y Proteccidn de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, asi como en el Acuerdo por el cual se aprueba la
modificacion del plazo para que los sujetos obligados de los ambitos Federal, Estatal
y Municipal incorporen a sus porales de Internet vy a la Plataforma Nacional de
Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y la fraccién IV del
-articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, asi
-como la aprobacion de la definicion de la fecha a partir de la cual podré presentarse
la denuncia por la falta de publicacion de las obligaciones de transparencia, a la que
se refiere el Capitulo Vil y el Titulo Quinio de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la fecha limite que ienia el STDSCT para tener
publicadas sus obligaciones de fransparencia era el 4 de mayo de 2017.

‘TERCERD. En el caso que nos ocupa, la obligacion de transparencia establecida en.
la fraccion IV del articulo 79 de la Ley General, conforme a los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, homologacidn y estandarizacién de la informacion de
las obligaciones establecidas en el Tifulo Quinto y en la fraccion 1V del articulo 31 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de
difundir ios sujetos obligados en los portales de Internet v en la Plataforma Nacional
de Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales), debe cumplir con lo siguiente:

Pericdo de aciualizacién: trimestral
Conservar en el sitio de Internet: |a informacion vigente y la correspondiente al menos a seis afios
anteriores '

Aplica a: Sindicatos, federaciones, confederaciones, asociacionés, uniones o figura legal analoga
sean de trabajadores o de patrones, que reciban y gjerzan recursos piblicos
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Criterios sustantivos de contenido

Respecto de Ios bienes recibidos, se incluira fo siguiente:

Criterio 1
Criterio 2

Criterio 3

Ejercicio
Periodo que se informa
Tipo de recursos plblicos recibidos {recursos econdmicos, bienes muebles, bienes

inmuebles, otras donaciones en especie, donaciones en dinero)

Criterio 4
Criterio §
Criterio 6
Criterio 7
Criterio 8
Criterio 8
Criterio 10
Criterio 11

Naturaleza de los recursos recibidos: contrato, convenio, donacion

Crigen: nombre de la entidad, dependenicia u organismo piblico que entrégo

Descripcidn de los bienes muebles e inmuebles, de la donacion en especie o dinero recibida
Monto. de los recursos recibitdos o valor comercial, segun correspanda

Fecha(s) de recepcion de los recursos, expresada.en el formato diafmesfafio

Actividades a las que se destinara

Hipervincuio:al contrate o convénio

En su casa, el inventario de los bienes muebles e inmuebles que se hayan otorgado, en
posesion o propiedad, al sindicato, federacion, confederacién o-figura legal anéloga

Respecic de bienes muebles:

Criterio 12

Criterio 13
Criterio 14
Criterio 15
En ef caso de
Criterio 16
Criterio 17

Criterio 18
Criterio 19
Criterio 20

Criterio 21

Descripcion del bien (incluir marca y modelo o, en su caso, sefialar si corresponde a una
pieza arqueoldgica, artistica, historica u otra)

Cantidad {total para cada uno de-los hienes)

Monto unitario del bien (precio de adguisician o valor contable)

Monte por grupo de bienes

hienes inmuebies:

Benominiacién del inmueble, en su case

Ubicacién del inmueble (calle, nimere exterior e interior, colonia, delegacién o municipio,
entidad federativa, cédigo postal)

Tipo de inmueble (edificio, iglesia, monumento argueologice, artistico, histérico, otro)
Uso del inmueble

Operacion que da origen & }a posesion o propiedad del inmueble {donacién, adquisicién,
expropiacian, otra}

Valor catastral o Gltimoe avalio del inmueble

Respecto de los miembros que reciben, administran y sjercen los recursos, sefialar lo siguiente:

Criterio 22
Criterio 23

Nombre(s), Primer apellide, segundo apellide de quien(es) recibe(n) los recursos’

Puesto de quien{es} recibe(n) ios recursos de acuerdo. con el catalogo del puestos del
sindicate, federacion, confederacian o figura legat andloga
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Nombre(s), Primer apeliido, segundo apellido de los responsables de administrar los récursos

Puesto o cargo de los responsables de administrar los recursos de acuerdo can el catalogo
del puestos del sindicato, federacion, confederacion, asociacidn o figura legal analoga

Mombre(s}, Primer .apeilldo. segundo-apellido de los respensables de ejercer los recursos

Pussto,.o cargo de los responsables que ejercen los recursos de acuerdo con el catélogo del
puestos def sindicato, federacion, confederacion, asociacion o figura legal andioga

Respecto de los recursos ejercidos, sedalar:

Critério 28
Criterio 29
Criterio 30
Criterio 31

Fecha(s) o perioda(s} en que se ejercen {os recursos, expresada en el formato dia/mes/afio

Hipervinculo a los informes sobré el avance en el-ejercicio de los recursos piblicos

‘Destino finai de los recursos

El finiguito, con hipervincuio al documento correspondiente

Respecto a la Poblacion beneficiaria del ejercicio de los recursos, especificando el monto, e recurso,

beneficio o ap

oyo otorgado a cada beneficiario y aportande, en su caso, la infarmacidn necesaria para su

inclusion en los padranes de beneficiarios del programa correspondierite.

Criterio 32
Criterio 33
Criterio 34
Criterio 35
Criterio 36
Criterio 37

Nombre(s), primer apeilide, segundo apellido

Monto (en pesos), recurso, beneficio-o-apoye otorgado (en.dinero.o en especie)

Unidad territorial
Edad, en su casc
Sexo, en su case: mujer, hombre

Hipervinculo a fa informacion estadistica, en su-caso

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 38
Criterio 39

Criterio 40

Periodo de actualizacion de |a informacién: trimestral

La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo que corresponde de acuerdo
con la Tabla de actualizacion y consetvacion de la informacion

Conservar en el silio de Infernet 'y & través de la Plataforma Nacional. la informacitn

-correspondlente de acuerdo con la Tabla de actualizacion ¥ conservacion de fa informacion

Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 41

Areas o unidades administrativas del sindicato, federacion o confederacion que generan ¢

detertan la informacion respectiva y son responsabies de publicarla y actualizaria

Criterio 42

Criterio 43

Especificar la fecha de actualizacion de la mfcrmaclon publicada con el formate dia/mes/ario
(por &j. 31/Marzo/2016)

Espec:ﬁcar la fecha de validacion de la infarmacioén publicada con el formato dia/mes/afic
{por &}. 31/Marzo/2016}

Criterios adjetivos de formato

Criterio 44

La informacién publicada se organiza mediante el formato 4, en el que-se incluyen fodos los
campos especificados en los criterios sustantivos de contenido
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Formato 4 LGT_Art 78 Fr_ IV

Relacién de los recursos publicos econémicos, en especie, bienes o-donativos gue se
reciban y el informe del ejercicio y destino final de {os recursos publicos que se ejerzan <<
sindicato, federacion, confederacitn o figura legal andloga, >>

Respecto de los recursos plblicos recibidos

Ejercicin

Pariodo gue se informa

Tipo de recursos
publicos recibjdos:.
recurs0s econdmicos,
hienes muebles, biénes
inmuebtes, donaciones
en especie; donaciones
en.dinera

Naturaleza ds-ios recursos
recibidos: Gontrato,
convenio; danacin

Origen: Nombre de la entidad,
dependencia u organistno publico que
enirego

Respecto de los recursos pibiitos recibidos

Descripeion de los bienes
muebles e inmuebles, de

i donacidn en especie b

dinero recibida

Mento de ios recursos
recibidos o valor
-comercial,

Fechais) de recepclin-de jos
reclrsos (dia/mesfano;

Actividades a las que.

Hipervinculy al

se desgtinara contrato o convenio

Respeclo de Ios bienes mugbies: Respecto de los bienes inmiebles:
Cantidad 1 | Montp Ubicacidn del inmueble
N {otal Epeica por | Dengminacién N
Descripgion : upitaria o umero ) )
del b;i)en para ded grups | delinmueble, Calle Nimero { interior, Colonia BDelegacion | Entidad | Codigo
cada bien |, 78 | emsucaso extartor | en su 8 | oMunicipio | federativa | postal
bien} bienes: casn
Respecto de los bienes inmuebles:
_ © Operagion gue da
Tipo de inmuehis E:‘;:fl?lgliié O"gepf‘r:pgz tfa";';se‘jf’“ Valor caiasiral ¢ (Mime avalfio’ det inmueble
inueble

Respecto de-quién recibe los recursos

Respecto de quign adpiinistra los recursos

Nombre del(la) integrante def sindicato

Nombre delfla) integrante.def sindicato

Pueste o carfa

12de23




Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Sindicaio de Trabajadores

o _ Democraticos de la Secretaria  de

Instituto Nacional.de Transparencia, Acceso a . . ’
ta Infarmiacidn y Proteccion de Datos Comunicaciones ¥ Transpor_t_es

Parsonaies

Expediente: DIT 004/2018

Pugsto o cargo

; . ) Segundo de quien{es). Primar Segundo:
Nombre(s) | Primer apellido Apellida recibefn) os Nombre(s} apelido Apeliido
FEGUIrSQY

Respecto de guien ejerce los recursos;
Nombre det{ia) infegrante del sindicato)

gy - - —— - Puesta o cargo
Nombre(s) Frimer apellido, Segundo Apellido s A

Respecto del gjercicic de los recursos

Fechals) o perioda{s) en que se | Hipervineulo a los Informes sobre )
ejercen los recursos el avance e el gjercicio de ios Destin final Hipervincuio.al finiquito-
{diafmesiano) recurses fliblices

Respecto del ejércicio de Tos recursos

Poblacién beneficiaria

) ) ‘Monto (en pesos), ; ) _ _
Nombre(s) Primer | Segundo | recurso, beneficio v apoys | Unidad ggﬁ _E:S?';ﬁ:t’ H'?:gr‘;ﬁ?ﬁ: fa.
apellido apellido otergadafen dinero o en territorial P hombr é : estadistica. an Su 50
especie) : a. &1

Periode de actualizacian de la informacion: timestral
Fecha de actualizacion: dia/mes/afio

Fecha de validacion: dia/mes/afio

Area(s) o unidadies) administrativa(s) que generafn) o posee(n) la informacion:

De lo anterior, se observa que en la obligacion de transparencia objeto de'la denuncia,
los sindicatos deben hacer de conocimienito piblico, a través de un solo formato, la
relacion de los recursos plblicos econdmicos, en especie, bienes o donativos que
reciban y el informe det ejercicio y destino final de los recursos publicos que se ejerzan
con el cumplimiento de 37 (ireinta y siete) criterios sustantivos, 3 {tres) criterios de
actualizacion, 3 (tres) criterios de confiabilidad y 2 (dos) criterios adjetivos de formato,
asi como con el periodo de actualizacion y conservacion indicado.

Ahora bien, de las constancias que integran el expediente en que se actua, se advierte
que si bien el STDSCT en su informe justificado sefalod que el diecinueve de diciembre
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de dos mil diecisiete habia cargado al SIPOT la informacién de la fraccion IV del
articulo 79 de la Ley General, también sefialé que consulté en la Plataforma Nacional
de Transpareficia y efectivamente no se enconiraba publicada dicha informacion,
motivo por el cual la Direccion General de Enlace le informo6 que el acuse de carga
que el SIPOT le habia generado en primer momento tenia el caracter de “preliminar”
y que debid revisar que el proceso de carga tuviera el estatus de “finalizado”, por lo
que se le requirid enviar un informe complementario, y que remitiera el acuse de carga
en el gue se reflejara que el proceso se hizo con éxito, mismo que envio dentro del
plazo sefialado para tales efectos; por lo anterior y toda vez que al momento de la
presentacion de la denuncia, la informacion correspondiente a la fraccion IV del
articulo 79 de la Ley General no se encontraba publicada en el SIPOT, este Instituto
estima FUNDADA la denuncia presentada, ya que la informacidn se publicé una vez
que el sujeto obligado tuvo conocimiento de [a referida denuncia.

No obstante, es necesario resaltar que el sujeto obligado acreditd haber cargado el
formato de la fraccidn denunciada, por lo que a efecto de verificar si con dicha
informacion se cumple con la obligacion de transparencia denunciada, la Direccion
General de Enlace realizo la verificacion virtual referida en el resuitando XI,
obteniendo lo siguiente:

a) La informacion correspondiente a los criterios 28 y 27, relacionada con la
persona que se encarga del ejercicio de los recursos recibidos, se encuentra
incompleta, en virtud de que no se indica el nombre, primer y segundo
apellidoes, ni el cargo; aun cuando en el campo nota se indica que corresponde
a los Secretarios Seccionales.

b} Ei hipervinculo correspondiente al criterio 29, sabre el avance en el gjercicio de
los recursos publicos, no corresponde a éste, ya que el vinculo agregado
conduce a una seccidon de la pagina de! sujeto obligado en la que se observan
unicamente las condiciones generales de trabajo.

c) Se omite publicar la informacion correspondiente al criterio 31, relativo al
finiquito de los recursos publicos ejercidos con el hipervinculo al documento
correspondiente, sin que se sefiale en el campo nota de forma fundada las
razones por las cuales no se incluyd éste.
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d) De la informacién correspondiente a los criterios 32, 33, 35, 36 y 37, si bien se
encuentra una nota referente a las razones por las cuales no se publlca el
nombre de los beneficiarios, la misma no se encuentra debidamente fundada y
motivada, por lo gque no se justifica la falta de publicacion de los nombre (s),
primer apellide y segundo apellido de los beneficiarios del ejercicio de los
recursos, asi como de los demas datos solicitados, toda vez que los campos
se encuentran vacfos.

e) De la informacion correspondiente al criterio 34 relativo a la unidad territorial,
ademas de que el sujeio obligado sefiald “Integrantes de las 27 secciones
sindicales del STDSCT”, existen registros vacios.

f) Adicionalmente se observa que existen algunos registros repetidos para cada
uno de los criterios sustantivos de conienido del formato, tanto en la tabla
principal como en las tablas secundarias siguientes: 18764, 18777, 18765,
18781, 18782, 18783 y 18774, relativas estas Ultimas, al detalle respecto de
bienes muebles, inmuebles, miembros que reciben, administran y ejercen los
recursos publicos, asi como de los recursos ejercidos y la poblacion
heneficiaria.

Ahora bien, es necesario destacar que el sindicato incluye una nota para justificar [a
omisién de publicar el nombre de los benéeficiarios de [os recursos publicos que recibe:
el sindicato, en virtud gue se trata de miembros afiliados al mismo; no obstante lo
anterior, este Pleno se ha pronunciado en el sentido de indicar que el nombre de los
miembros que forman parte de un sindicato que recibe y ejerce recursos plblicos es
informacion puablica y su difusién no materializa una invasion desproporcional a la
intimidad de los trabajadores, ni vulneracion alguna de sus libertades, pues ademas
de ser de interés publico dada la importancia de conocer la integracion de la
agrupacion sindical a la que son otorgados dichos recursos, con este tipo de
informacidn también se publicita el destino de los mismos; aunado.a que se encuentra
establecida en las obligaciones de transparencia previstas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica.

A fin de complementar lo anterior, conviene reproducir lo resueito en los siguientes
recursos de revision:

» RRA 1308/17, interpuesto en conira de la Secretaria de Economia, votado por
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mayoria con el voto disidente de la Comisionada Maria Patricia Kurczyn Villalobos,
y con el vofo particular del Comisionado Joel Salas Suarez, en sesién del Pleno
del 14 de junio de 2017.

Entonces, se determina que la difusién del dato correspondiente a la afiliacion sindical
(que se estimaria privado), en el caso que nos ocupa, reviste interés pablico en tanto que
s relevante para la colectividad, pues permitiria conocer -por efemplo- silos trabajadores
de la Secretaria de Economla que recibierof los estimulos o incentives, perfenecen
mayoritariamente a una u otra de las uniones laborales que, segun o manifestado por el
sujeto obligado, tienen presencia en la dependencia.

A mayor abundamiento, conocer dicho dato abonaria en la fransparencia, permitiendo
saber si hay o no imparcialidad respecto de lds servidores pabiicos que acceden a los
beneficios o incentivos por los que indago el particular. En ese tenor, es de recorderse que
“ta transparencia administrativa es una ex;genc;a del cardcter democrético del Estado,

pero también supone un estimulc para mejorar su éficacia, a la vez que permfte garantfzar
de mejor manera su rectitud e imparcialidad, de modo que sirve incluso para proteger a /a
administracion contra sf misma. [1]

Con fa difusion de la informacion solicitada se pueden aportar elementos para determinar
si los beneficiarios de los &stimulos, que son pagados. con el presuptiesto del sujeto
obligado —o sea, con recursos piblicos— son efectivaments sindicalizados, o si s6lo
acceden a ellos los trabajadores de una t ofra de las organizaciones sindicales.

Asimismo, la propia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pubiica dispone tanto en ef articuic 78 como en el 79 que los domicifios de los trabajadores
que pudieren obrar en los padrones se encuentran clasificados como confidenciales, por
fo que es inconcusc gue el mero dato de su afiliacion sindical asociado al nombre, no
materializaria una invasion desproporcional a fa intimidad de los frabajadores, ni
concuicaria alguna.de sus libertades.

{1} Carbonell Miguel y Acufia Francisco ‘en-Diccionariv de Derecho de la Informacion (Villanueva Emesto,
coord.}, Pomrda y Universidad Nacional Auldnoma de Méxice, Méxica, 20086:

< RRA 201717 interpuesto en contra del Sindicato Nacional Independiente de
Trabajadores de la Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales, votado
por mayoria con el voto disidente de la Comisionada Maria Patricia Kurczyn
Villalobos, y con los votos particulares de los Comisionados Oscar Mauricio Guerra
Ford y Joel Salas Suarez, en la sesién del Pleno del 21 de junio de 2017,
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Derivado de lo anterior, es dable concluir que, ia informacion relativa -al padrén de
agremiados, centro de trabajo, representacion sindical a la que pertenecen los.
agremiados; asf-como, de ia lista de agremiados que recibieron las prestaciones
otforgadas por el sindicato, derivado del ejercicio de recursos pablicos, entranen los
supuestos previstos en la Ley de la materia, y que forman parte de las. denominadas
obligaciones de transparenma

De lo anterior, es posible advertir que, la difusion del dato correspondiente a la afiliacién
sindical, centro de trabajo, representacion sindical, asi como, del nombre de aquelios
agremrados que recibieron prestaciones que deriven del gfercicio de recursos
publico, en el casc que nos ocupa, reviste interés pubhco an tanto que es refevante para
la colectividad, pues su difusion permite conocer, si los frabajadores de la Secretaria de.
Medio. Ambiefite y Recursos Nalurales, pertenecen mayoritariamente a una u otra de las
uniones laborales que, de acuerdo a lo manifestado por el sujefo obligado, tienen
presencia en la dependencia; la arganizacién y estructura de la agrupacion sindical; asi
como, de aquellos gue han recibido, a manera de prestaciones, recursos pablicos.

A mayor abundamiento, conocer dichos datos abonarfa en la fransparencia, permitiendo
saber si hay o no imparcialidad respecto de los servidores piiblicos que acceden a las
prestaciones otorgadas por'la agrupacion sindical: asf.como, la estructura y organizacion
interna de la agrupacion sindical. En ese tenor, es de recordarse que ‘la fransparencia
administrativa es una exigencia del caracter democratico del £stado, pero también supone
un estimulo para mejorar su eficacia, a la vez que permite garantizar de mejor manera su
rectitud e imparcialidad, de modo que sirve incluso para proteger a fa.administracion contra
si misma”.

CARBONELL Miguel v AcuRa Francisco en Diceionario de Derecho de 1a Informacion (Villanugva
Ernesto; coord.}, Porrta .y Universidad Nacional Auténema de México, México, 2006

Aunado a lo anterior, la difusién de los datos. referidos, permite a los trabajadores y a ja
sociedad en general, conpcer y comprobar la autenticidad e integracion real de la
agrupacion sindical, su organizacion y funcionamiento; asf como, del ejercicio y destino de
recurses ptiblicos enire quienes la confermann:

‘Con Ia difusién de la informacion solicitada se pueden aportar elementos para determinar
Ja efectiva distribucion y organizacion de los beneficiados con las prestaciones, mismas
que son otorgadas por fa Secrefaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, de
conformidad con lo manifestado por el sujete obligado.

< RRA 4816/18, interpuesto en contra del Sindicato de Trabajadores del Poder
Judicial de la Federacion, votado. por unanimidad en la sesién del Pleno 08 de
febrero de 2017.
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Como punto de partida se debe sefialar que las obligaciones de transparencia comunes
para todos los. sujetos objigados se encuentran inmersos en el articulo 70 de la Ley-
General de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion Publica.

Ahora bien, en relacion con Jo anterior conviene sefalar lo dispuesto en e articulo 79 del
mismo ordenamientc:

ARTICULO 79. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos deberan mantener
actualizada y accesible, de forma impresa para consuita directa y en los respectivos sitios
de Internei, la informacion apiicable del artictio. 70 de esta Ley, la sefialada en el articulo
anterior y fa siguiente:

I. Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades;

If. El directorio del Comité Ejecutivo;

il El padron de socios, y

IV. La relacion detalfada de los recursos pliblicos econdmicos, en especie, bignes o
donativos que reciban y el informe detalfade del ejfercicio y destino final de fos recursos
piiblices que gjerzan.

Por lo que se reflere a los documentos -que obran en el Expediente de registro de las
asociaciones, unicamente estaré clasificada como informacién confidencial, los demicilios
de los trabajadores sefialados en las padrones de socios.

Los sujetos obligados que asighen recursos ptiblicos a los sindicatos, deberan habilitar un
espacio en sus paginas de Internet para que ésfos cumplan con sus obligaciones de
transparencia y dispengan de la infraestructura tecnofdgica para el uso y acceso a la
Plataforma Nacional. £n todo mornento el sindicate seré el responsable de-fa publicacién,
actualizacion y accesibilidad de fa informacién.

De o anterior se desprende que la Ley General establece que los sindicatos que ejerzan
recursos publicos deberan tener actvalizada y accesible en forma impresa y en los
respectivos sitios de internet lo siguiente;

s Contratos y convenios entre sindicatos y autoridades.

e .El directorip del Comité Ejecutivo.

« £l padron de socios.

e La relacion detallada de los recursos puoblicos economicos, en especie, bienes o
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donativos. que reciban y el informe detallado del ejercicio y destine final de los recursos
publicos gue eferzan.

Derivado de ello, y de-lo sefialade a lo Jargo de la presente resolycidn, este. Instituto ha
calificade los arqumentos esgrimidos. por el recurrente. Ahora bien, a efecto de ser
exhaustivo con fa informacion solicitada cabe sefialar giie en relacién a lo requerido en el
punto 1, refativo -al. Directorio del Comité Ejeculive Nacional y Padrén de Socios def
Sindicato de Trabajadores del Poder Judicial de la Federacion, tal y como lo establece ef
articulo 79 antes citado, es obligacion del sujeto obligado tener actualizada y accesible en
forma impresa o electrénica a efecto de ser consultada. '

Como puede observarse, el Pleno de este Instituto ha sido firme en determinargue el
nombre de los integrantes de un sindicato gue recibe y ejerce recursos publicos se
trata de informacidn publica, tai como es el caso que nos ocupa, en donde, ademas,
para la fraccion que se analiza se trata de la “poblacion beneficiaria del ejercicio de
los recursos pliblicos”.

Por lo anterior, este Instituto estima que el incumplimiento denunciado presentado en
contra del STDSCT resulta PROCEDENTE, va que ademas de gue la informacién se
publico una vez gue el sujeto obligado fuvo conocimiento de la referida denuncia, con
dicha actuaiizacion no se cumplié cabalmente con lo dispuesto en el articulo 79,
fraccion |V de la Ley General y los Lineamientos Técnicos Generales.

De esta manera, se advierte que si bien es cierto el sujeto obligado cargd el formato
relacionado con la fraccién y articulo denunciado, también lo es que se detectaron
diversas inconsistencias, por o gue, a fin de subsanar la informacion referente a la
fraccion IV del articulo 79 de la Ley General, que se encuentra publicada en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, de conformidad con lo
previsto en los Lineamientos Técnicos Generales, se le instruye a observar lo
siguiente:

a) Debera completar la informacién correspondiente a los criterios 26 y 27
llenando los campos coen la informacion relativa a nombre(s), primer apellido,
segundo apellido, puesto o cargo de los responsables del ejercicio de los
recursos publicos.

b) Debera corregir el hipervinculo correspondiente a la informacion del criterio 29,
relativa al informe sobre el avance del gjercicio de los recursos ptblicos.
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¢) Deberd publicar el hipervinculo correspondiente al documento del finiguito a
gue se refiere el criterio 31.

d) Debera publicar el nombre de los beneficiarios, asi.como el monto {en pesos),
recurso, beneficio o apoyo otorgado (en dinero o en especie) a cada
beneficiario, asi como la edad, sexo e hipervinculo a la informacion estadistica,
en su caso, del gjercicio de los recursos publicos.

e} Deberad completar y desagregar en unidad territorial cada una de las 27
secciones sindicales y evitar dejar campos en blanco o vacios, sin justificacion
fundada y motivada en el campo nota.

f) Debera eliminar los registros repetidos para cada uno de los criterios
sustantivos de contenido del formato, tanto en la tabla principal como en las
tablas secundarias 18764, 18777, 18765, 18781, 18782, 18783 y 18774,
relativas estas (ltimas, al detalle respecto de bienes muebles, inmuebles,
miembros que reciben, administran y ejercen los recursos publicos, asi como
los recursos gjercidos y poblacién beneficiaria.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundament6 en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y el numeral Vigésimo tercero,; fraccién I, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y 69 a 76 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se declara fundada y procedente
la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en
contra del Sindicato de Trabajadores Democraticos de la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes.

SEGUNDO. Se instruye al Sindicato de Trabajadores Democraticos de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes para que a través del titular del drea responsable
de publicar la informacion relativa a la fraccion v articulo denunciados, cumpla con lo
sefialado en la presente resolucion dentro del plazo de quince dias habiles, contados
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a partir del dia habil siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo previsto en
el articulo 97 de [a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Piblica;
asi como lo establecido en los numerales Vigésimo quinto de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la L.ey General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica.

TERCERO. Se instruye al Sindicato de Trabajadores Democraticos de la Secretaria
de Comunicaciones y Transportes, para que al dia habil siguiente al que fenezca el
plazo previamente sefialado, informe a este Instifuto sobre su cumplimiento, a través
de la Herramienta de Comunicacidn y a la direccion de correo electrénico
jorge.roselini@inai.org.mx, de conformidad con lo previsto en el articulo 98 de Ia
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como o
establecido en los numerales Vigésimo quinto y Vigésimo séptimo de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denunéia por incumplimiento a las obligaciones.
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica.

CUARTO. Se hace del conocimiento del Sindicato de Trabajadores Democraticos de
la Secretaria de Comunicaciones y Transportes que, en caso de incumplimiento a la
presente resolucion, se procedera en términos. de lo previsto en el articulo 98 de la
Ley General d& Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y los numerales
Vigésimo séptimo y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 89 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la
informacion Plblica. Por lo anterior, podria hacerse acreedor a la imposicion de las.
medidas de apremio o sanciones establecidas en los articulos 201 y 206 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccibn General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales, verifigue que el sujeto obligado cumpla
con la presente resolucidén y para que dé el seguimienio que corresponda, con
fundamento en el articulo 98 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la.
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Informacion Plblica y los numerales Vigésimo quinto, segundo parrafo, Vigésimo
sexto y Vigésimo octavo de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articutos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion
Publica.

SEXTO. Se hace del conocimiento del denunciante gue, en caso de encontrarse
insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de impugnarla ante el
Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo 97, segundo parrafo,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y el numeral
Vigeésimo cuario, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informacion para que, a través
de la Direccion General de Enlace con Autoridades Laborales, Sindicatos,
Universidades, Personas Fisicas y Morales, nofifique la presente resclucion a la
Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la Herramienta de
Comunicacion, y al denunciante, en la direccion sefialada para tales efectos, con
fundamento en el articulo 97, primer parrafo, de la Ley General de Transparencia y.
Acceso a la Informacidn Publica y el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Pablica y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a [a Informacién Pablica.™

Asi, por mayoria, lo resolvierony firman los Comisionados del instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, Francisco
Javier Acufia Llamas, Areli Cano Guadiana, Oscar Mauricio Guerra Ford, Maria
Patricia Kurczyn Villalobos con voto disidente, Rosendoevgueni Monterrey Chepov,
Ximena Puente de la Mora y Joel Salas Suarez, en sesion celebrada el catorce de
febrero de dos mil dieciocho, ante Hugo Alejandro Cordova Diaz, Secretario
Técnico del Pleno.
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Francisco Javier Acuna Llamas
Comisionado Presidente —

)
O | -
I/

Oscar Mauricio Guerra  Maria Patricia Kufczyn
| Villalobos
Comisionada

Comisionada

Joel Salas Suarez
Comisi o

Comisionada

Hugo Alejandrao Cordova Diaz
Secretario Técnico del Pleno

Esta foja corresponde a la resolucion de la denuncia DIT 004/2018, emitida por el Pleno del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, el catorce de

febrero de 2018.
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